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STATUT

STOWARZYSZENIA OGRODOWEGO
+NASZE WISNIEWO”

Tekst jednolity przyjety Uchwala nr 9 Walnego Zebrania
Stowarzyszenia w dniu 3 wrzesnia 2022 roku. |

Uchwala nr 9 zostala podjeta w trybie § 33 p.4
obowigzujacego Statutu w dniu prowadzonego Walnego
Zebrania.
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STATUT
STOWARZYSZENIA OGRODOWEGO ,,NASZE WISNIEWO"

Rozdziat |
POSTANOWIENIA OGOLNE

§1
1. Stowarzyszenie nosi nazwe: Stowarzyszenie Ogrodowe , Nasze Wisniewo” zwane
dalej Stowarzyszeniem i jest dobrowolna, samodzielng, demokratyczng organizacjg
spoteczng powotang do reprezentowania oraz obrony praw i intereséw swych
cztonkow. .
2. Stowarzyszenie dziata na podstawie Ustawy z dnia 13 grudnia 2013 r. o
rodzinnych ogrodach dziatkowych. (Dz. U z 2014 poz.40 ) oraz odpowiednic ustawy
z dnia 7 kwietnia 1989 r. - Prawo o stowarzyszeniach ( Dz. U. z 2001 r. Nr 79, poz.
855 z p6zn. zm.).

§2
1.Stowarzyszenie posiada osobowo$¢ prawna,. Sl S
2. Stowarzyszenie dziata poprzez swoje organy ustanowione nlnlejszym statutem.

§3
1. Terenem dziatania Stowarzyszenia jest obszar Rzeczypospolltej Polskiej.
2. Siedziba Stowarzyszenia i jego organdw znajduje sie w mlejSCOWOSCI Wagowo,
gmina Pobiedziska, wojewddztwo Wielkopolskie. g

§4
1. Stowarzyszenie moze by¢ cztonkiem krajowych i miedzynarodowych orgamzaqt o]
podobnym profilu dziatania.
2. Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dziatalnos¢ poza granicami Rzeczypospolitej
Polskiej zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa.
3. Dziatalno$¢ Stowarzyszenia opiera sie na spotecznej pracy jego czionkow,
Stowarzyszenie moze zatrudniaé pracownikow lub zlecaé okreslone zadania innym
podmioctom.

§5
Stowarzyszenie moze uzywad sztandaru, odznak i pieczeci zgodnie z witasciwymi
przepisami.

Rozdziat Il
CELE | DZIALANIA STOWARZYSZENIA

§6
Celem Stowarzyszenia jest:
e Ochrona praw i intereséw swych czionkdw wobec innych podmiotow i
0s6b trzecich,
e Wspdipraca z organami wiadzy rzgdowej i samorzgdowej, organizacjami
pozarzgdowymi i innymi instytucjami oraz organizacjami o podobnych celach
statutowych,



Stwarzanie sprzyjajgcych warunkéw do rozwoju funkgji rekreacyjno -
wypoczynkowych ogrodu, stuzgcych integracji wielopokoleniowej rodziny,

§7

Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez nastgpujgce zadania:

>N

Budowe i rozbudowe, oraz utrzymanie we wiasciwym stanie technicznym
infrastruktury, budynkéw, budowli jak réwniez urzadzen przeznaczonych do
wspolnego i rownoprawnego z nich korzystania,

Podejmowanie innej dziatalnosci zmierzajgcej do statego rozwoju
stowarzyszenia, ,

Wszechstronne dziatanie na rzecz ochrony przyrody i srodowiska;
Organizowanie i udzielanie pomocy oraz poradnictwa w zagospodarowaniu
dziatek i prowadzeniu upraw ogrodniczych,

Prowadzenie dziatalnosci spotecznej, wychowawczej, wypoczynkowej,
rekreacyjnej i innej na rzecz oséb korzystajacych z dziatek, ich rodzin oraz
spotecznoéci lokalnych,

Rozdziat lli

CZLONKOSTWO W STOWARZYSZENIU
PRAWA | OBOWIAZKI

Rodzaje czlonkostwa

§8

. Czionkostwo w Stowarzyszeniu jest otwarte dla wszystkich bez wzgledu na

rase, pteé, religie, jezyk, pochodzenie spoteczne i etniczne lub poglady
polityczne.
Czionkiem Stowarzyszenia mogg by¢:

Osoby fizyczne petnoletnie, zamieszkate na terytorium Rzeczpospolitej
Polskiej,
Osoby prawne.
Osoby prawne mogg by¢ jedynie cztonkami wspierajgcymi Stowarzyszenie.
Czionkowie Stowarzyszenia dzielg sie na:

1. Cztonkdw zwyczajnych,
2. Czionkéw wspierajgcych,
3. Czlonkdow wspodtdziatajgcych.

§9

. Czlonkami zwyczajnymi moga by¢ osoby fizyczne majgce petna zdolnos¢ do

czynnosci prawnych i niepozbawione praw publicznych oraz majgce prawo.do
uzytkowania dziatki na terenie ogrodu ROD ,Nasze Wisniewo”.
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2. Stowarzyszenie nie moze odmowic przyjecia w poczet cztonkéw zwyczajnych
dziatkowca majacego tytut prawny do dziatki.

§10
Osoba ubiegajaca sie o czlonkostwo zwyczajne sktada pisemng deklaracje
cztonkowska, zawierajgcg W szczegolnosci  odwiadczenie o zamiarze
przystapienia do Stowarzyszenia i zobowigzanie do wykonywania obowigzkow
okreslonych w Statucie. Wzér deklaracii cztonkowskiej ustala Stowarzyszenie.

§11

ecyzje w przedmiocie przyjecia w poczet czlonkow Stowarzyszenia podejmuje

Zarzad w formie uchwaly. O swojej decyzji Zarzad powiadamia pisemnie
zainteresowanego w terminie 30 dni od jej podjecia.

C
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§12
ztonek zwyczajny Stowarzyszenia ma w szczegolnosci prawo do:

1. Uczestnictwa w Walnych Zebraniach Cztonkéw Stowarzyszenia i brania
udziatu w gtosowaniu,

2. Wybierania i bycia wybranym do organow Stowarzyszenia,

3. Zwracania sie do organéw Stowarzyszenia 0 ochrone swoich praw i intereséw
w zakresie cztonkostwa w Stowarzyszeniu,

4. Sktadania odwoltania od uchwat organéw Stowarzyszenia bezposrednio

dotyczacych jego osoby,

_ 5. Brania udziatu w posiedzeniu organu Stowarzyszenia, na ktorym
podejmowana jest uchwata dotyczgca jego 0soby, zabierac glos i sktadac
wyjasnienia na takim posiedzeniu,

6. Wgladu w dokumentacje dotyczacg jego cztonkostwa,

7. Uzyskiwania informacji o dziatalnosci Stowarzyszenia,

8. Zgtaszania do organow Stowarzyszenia wnioskdw w sprawach zwigzanych z
jego dziatainoscig i zadania informacji o sposobie ich zatatwienia,

9. Korzystania z ogdlnych urzadzen i obiektow ogrodu dziatkowego,

10. Niezaktéconego korzystania z dziatki,

11.Uczestniczenia w spotkaniach i imprezach organizowanych przez
Stowarzyszenie.

§13
Cztonek zwyczajny Stowarzyszenia ma w szczegolnosci obowigzek:
Przestrzega¢ Statut oraz wydane na jego podstawie regulaminy i uchwaty
organdéw Stowarzyszenia,
Dbac¢ o dobre imie Stowarzyszenia,
Dziataé w interesie Stowarzyszenia i jego cztonkow,
Braé¢ czynny udziat w pracach i przedsigwzigciach Stowarzyszenia,
Regularnie uiszczaé sktadke czlonkowskg oraz optaty uchwalone przez
Walne Zebranie w terminie ustalonym przez ten organ, a w przypadku
opdznienia - wraz z obowigzujgcymi odsetkami ustawowymi.
Aktualizowaé dane osobowe i adres do korespondencii,

TN



Otaczac opiekg mienie Stowarzyszenia.

§14
Czionkiem wspierajgcym moze byé osoba prawna bez wzgledu na jej
miejsce zamieszkania i siedzibe w kraju lub zagranicg, ktoéra zadeklaruje
wspieranie celéw i zadan Stowarzyszenia poprzez udzielanie pomocy na
rzecz Stowarzyszenia, a w szczegolnosci pomocy finansowej lub rzeczowe,

| §15
1. Ubiegajacy sig o cztonkostwo wspierajgce sktada pisemne o$wiadczenie
woli o checi przystapienia do Stowarzyszenia. O$wiadczenie to skiada sie w

postaci deklaracji cztonkowskiej wediug wzoru ustalonego przez
Stowarzyszenie.

2. Postanowienie §11 stosuje sie odpowiednio.

§16
Cztonek wspierajacy ma prawo:
Bra¢ udziat w Walnym Zebraniu,
Uczestniczy¢ w posiedzeniach organéw Stowarzyszenia, na ktérych
rozpatrywane sg sprawy jego dotyczace, Pl
Do uzyskiwania informaciji o realizacji wspieranych celow,

Zwracania si¢ z wnioskami i postulatami dotyczacymi dziatalnosci
Stowarzyszenia.

§17

Cztonkowie wspierajacy maja prawo uczestnictwa w pracach, przedsigwzieciach i
imprezach organizowanych przez Stowarzyszenie, nie posiadajg czynnego ani

biernego prawa wyborczego. Uczestniczg w Walnym Zebraniu z gtosem
doradczym.

§18

Cztonek wspierajgcy ma obowigzek:

Dbac o dobre imie Stowarzyszenia,

DziataC w interesie Stowarzyszenia i jego cztonkow,

Uiszczac sktadke cztonkowskg w zadeklarowanej przez siebie wysokosci,
Aktualizowac¢ dane osobowe i adres korespondencji,

Wywigzywac sie z zadeklarowanej formy wsparcia.

§19
Cztonkiem wspotdziatajgcym moze byé pefnoletnia osoba fizyczna
zainteresowana zawarciem umowy dzierzawy dziatkowej,
Cztonkowie wspdldziatajgcy udzielajg moralnego, materialnego oraz
merytorycznego wsparcia w realizacji statutowych zadan i celéw
Stowarzyszenia.
Przyjecie w poczet cztonkéw wspotdziatajgcych nastepuje na mocy uchwaty
zarzgdu po ztozeniu pisemnej deklaraciji cztonkowskiej.

£



§20
1s Cztonek wspotdziatajgcy ma prawo:
1). Uzyskiwac informacje o dziatalnosci Stowarzyszenia
2) Zwracac¢ sie do organdw Stowarzyszenia o ochrong swoich praw i intereséw
w zakresie cztonkostwa,

3) Wystepowac z wnioskami i postulatami do organow Stowarzyszenia,

4) Sktada¢ odwotania od uchwat organéw Stowarzyszenia bezpos$rednio
dotyczacych jego osoby,

o) Brac¢ udziat w posiedzeniu organu Stowarzyszenia, na ktérym podejmowana

jest uchwata dotyczgca jego osoby w pierwszej instancji, zabraé glos i
sktadac¢ wyjasnienia na takim posiedzeniu,
6) Wgladu do dokumentacji jego cztonkostwa.
2. Prawa cztonkowskie wykonywane sg osobiscie.

§21
Cztonek wspbtdziatajacy ma obowigzek:
° Przestrzegac niniejszy statut oraz wydane na jego podstawie uchwaty

organow Stowarzyszenia,

Przestrzegac¢ zasad wspétzycia spotecznego,

Dbac o dobre imie Stowarzyszenia,

DziataC w interesie Stowarzyszenia i jego cztonkéw,
Brac czynny udziat w zyciu Stowarzyszenia,
Uiszczaé sktadke cztonkowska terminowo,
Aktualizowac dane osobowe i adres korespondengiji,
Otaczac opiekg mienie Stowarzyszenia.

§22
Utrata cztonkostwa w Stowarzyszeniu nastepuje na skutek wygasniecia albo
pozbawienia.

§23
1. Cztonkostwo w Stowarzyszeniu wygasa w razie:
1). Wystapienia ze Stowarzyszenia poprzez ztozenie pisemnej rezygnadji,
2)  Smierci czionka Stowarzyszenia,
3) Utraty przez czlonka Stowarzyszenia peinej zdolnoéci do czynnosci
prawnych,
4) Utraty przez czionka Stowarzyszenia praw publicznych,

5) Niewywigzywania si¢ przez czionka wspierajgcego z zadeklarowanej formy
wsparcia przez okres co najmniej jednego roku,
6) Likwidacji osoby prawnej bedgcej czionkiem wspierajgcym.
2. Wygasniecie czionkostwa stwierdza Zarzad w drodze uchwaty.

§24
1. Pozbawienie cztonkostwa w Stowarzyszeniu nastepuje w razie:
1) Razgcego naruszenia postanowien statutu lub  uchwat organéw

Stowarzyszenia,
2) Razgcego naruszenia zasad wspotzycia spotecznego,




3)

4)

Nieusprawiedliwionego zalegania z zaptatg sktadek cztonkowskich lub optat

uchwalonych przez Walne Zebranie - przez okres dtuzszy niz 6 miesiecy,
Dziatania na szkode Stowarzyszenia.

2. W przypadkach mniejszej wagi cztonkowi Stowarzyszenia moze byc

wymierzona kara porzgdkowa:
Upomnienia,

Nagany,

Nagany z ostrzezeniem.

§25
Pozbawienie czlonkostwa w Stowarzyszeniu Iub wymierzenie kary

porzadkowej nastepuje w drodze uchwaty Zarzadu.
Przed podjeciem uchwaty, o ktorej mowa w ust. 1, Zarzad umozliwia

sainteresowanemu czionkowi zlozenie wyjaénien na pismie lub osobiscie
podczas posiedzenia Zarzgdu.

Odpis uchwaty, o ktérej mowa w ust. 1, wraz z uzasadnieniem i pouczeniem
o prawie i terminie ztozenia odwotania dorecza sig cztonkowi zwyczajnemu
za pokwitowaniem lub przesyta listem poleconym za zwrotnym
potwierdzeniem odbioru.

§26
Wykreslony Uchwatg Walnego Zebrania w dniu 03.09.2022 r
Rozdzial IV
ORGANY STOWARZYSZENIA
Zasady organizacyjne

§27

Organami Stowarzyszenia sa:

a.

Walne Zebranie Cztonkow Stowarzyszenia, zwane dalej ,,Walnym

Zebraniem”
Zarzad Stowarzyszenia, zwany dalej . Zarzadem”
Komisja Rewizyjna Stowarzyszenia, zwana dalej ,,Komisjg Rewizyjng’

§28

Wyboru Zarzadu i Komisji Rewizyjnej dokonuje Walne Zebranie Czionkdw
sposréd cztonkdw zwyczajnych Stowarzyszenia w giosowaniu jawnym. Waine
Zebranie moze zarzgdzic¢ glosowanie tajne.

W tym samym czasie mozna by¢ czionkiem tylko jednego organu: Zarzadu
lub Komisji Rewizyjne;.




§29

1. Czlonkowie Zarzadu i Komisji Rewizyjnej sa wybierani na 4-letnia kadencje do
czasu wyboru nowego Zarzgdu i Komisji Rewizyjnej. Mandat cztonkdw tych
organdw wygasa po pierwszym Walnym Zebraniu odbywajgcym sie w roku
kalendarzowym, w ktorym uplywa okres kadenciji.

2. Mandat cztonka Zarzgdu lub Komisji Rewizyjnej wygasa przed uptywem
kadencji z powodu:

1) Ustania cztonkostwa w Stowarzyszeniu,
1 2) Pisemnej rezygnacji,
3) Odwotania przez Walne Zebranie uchwatg podjeta wiekszoscig 2/3
gtoséw obecnych.

§ 3. W przypadkach wygasniecia mandatu cztonka Zarzgdu lub Komisji Rewizyjnej
: przed uptywem kadencji Walne Zebranie dokonuje uzupetnienia sktadu na okres do
; uptywu kadencji.

r | §30
Cztonkowie Zarzadu i Komisji Rewizyjnej maja obowigzek:

e Reprezentowac godnie interesy Stowarzyszenia,
g e Wykonywac przyjete obowigzki wynikajace z petnionej funkcji zgodnie z
‘ zakresem zadan organu, do ktérego zostat wybrany,
Aktywnie uczestniczy¢ w pracach organu, ktérego jest cztonkiem,
; e Utrzymywac kontakt z cztonkami Stowarzyszenia

§31

Przewodniczacy Komisji Rewizyjnej lub upowaznieni przez nich cztonkowie tej

komisji majg prawo uczestniczy¢ z gtosem doradczym w posiedzeniach
Zarzadu.

§32

Zarzad lub Komisja Rewizyjna moze dokooptowad do swojego sktadu innego
cztonka zwyczajnego Stowarzyszenia w razie zmniejszenia sie liczby czionkow
organu z przyczyn wymienionych w §29 ust. 2. Mandat dokooptowanego czionka
wygasa podczas najblizszego Walnego Zebrania,

(
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1‘

§33

1. Uchwaty wszystkich organow Stowarzyszenia zapadajg zwyktg wiekszoscig

glosow w obecnosci co najmnie;j potowy ogdinej liczby cztonkéw organu, o ile
Statut nie stanowi inacze;.
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Jezeli w pierwszym terminie na Walnym Zebraniu nie uczestniczy co najmniej
potowa liczby cztonkéw, wowczas w drugim terminie posiedzenia uchwaty
moga by¢ podjete odpowiednig wigkszoscia gtosow oddanych przez cztonkéw

obecnych.

Drugi termin powinien by¢ podany w zawiadomieniu o posiedzeniu Walnego
Zebrania i nie moze byé¢ wyznaczony wczesniej niz po uptywie trzydziestu -
minut po pierwszym terminie.

Uchwaty Walnego Zebrania dotyczgce zmian w Statucie podejmowane sg
zwyktg wiekszoscig gtosow podczas zebrania w pierwszym terminie,
natomiast w drugim terminie iloscig 2/3 gtoséw czionkow Stowarzyszenia

obecnych na tym zebraniu.
Walne Zebranie
§34

Najwyzszym organem Stowarzyszenia jest Walne Zebranie Cztonkow.
Prawo uczestniczenia w Walnym Zebraniu ma kazdy cztonek zwyczajny.

W Walnym Zebraniu mogg braé udziat - z glosem doradczym - czlonkowie
wspierajacy, przedstawiciele organizacji zrzeszajgcych Stowarzyszenie oraz
zaproszeni goscie.

§35

. Walne Zebranie Cztonkéw zwotywane jest na podstawie uchwaty Zarzadu,

przynajmniej raz w roku kalendarzowym. Walne Zebranie powinno sig odby¢
do 30 czerwca danego roku, za wyjatkiem roku, w ktérym Stowarzyszenie
zostato ztozone.

Zarzad zawiadamia pisemnie cztonkdw o terminie, miejscu i proponowanym
porzadku obrad Walnego Zebrania, na co najmniej 14 dni przed jego
terminem. Zawiadomienie moze by¢ wystane cztonkowi pocztg elektroniczna,
jezeli uprzednio wyrazit na to pisemng zgode, podajgc adres, na ktory
zawiadomienie powinno by¢ wystane.

§36

Walne Zebranie pracuje wedtug ustalonego porzgdku obrad.

. Walne Zebranie, po otwarciu go przez Prezesa Zarzgdu, wybiera

Przewodniczacego Zebrania sposrod obecnych cztonkéw. Przewodniczgcym
Walnego Zebrania nie moze by¢ prezes Zarzgdu oraz przewodniczgcy
Komisji Rewizyjnej.

§37

Walne Zebrania mogg by¢ zwyczajne i nadzwyczajne.

. Zwyczajne Walne Zebrania dzielg sie na:
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Do kompetencji Walnego Zebrania sprawozdawczego nalezy

o

1) Sprawozdawczo-wyborcze
2) Sprawozdawcze, odbywane corocznie.

§38

w szczegolnosci:

Uchwalenie Statutu Stowarzyszenia lub jego zmiany,

Uchwalenie regulaminow dziatania Zarzadu i Komisji Rewizyjne)j,

Uchwalenie regulaminu ogrodu dziatkowego i jego zmiany,

Dokonanie oceny dziatalnosci Zarzadu za okres sprawozdawczy na

podstawie przedstawionego sprawozdania Zarzadu,

Rozpatrzenie sprawozdania i wnioskow Komisji Rewizyjnej dotyczacych

dziatalno$ci Zarzadu w okresie sprawozdawczym,

6. Zatwierdzenie, na wniosek Komisji Rewizyjnej, sprawozdania z dziatalnosci
Zarzadu oraz sprawozdania finansowego Stowarzyszenia,

7. Uchwalanie rocznych planéw inwestycyjnych, pracy i preliminarzy
finansowych Stowarzyszenia,

8. Ustalanie wysokosci sktadki cztonkowskiej,

9 Ustalanie zasad wnoszenia i wysokosci wpisowego uiszczanego przez osoby
przyjmowane w poczet cztonkow zwyczajnych,

10. Ustalanie wysokoéci optaty ogrodowej,

11. Podjecie uchwaty w sprawie wykonywania prac na potrzeby ogrodu
dziatkowego,

12. Podjecie oddzielnej uchwaly w sprawie kazdego zadania inwestycyjnego lub
remontowego w ogrodzie dziatkowym ze wskazaniem udziatu cztonkéw
zwyczajnych w pracach na ten cel,

13. Dokonywanie wyboréw uzupetniajacych do organdw Stowarzyszenia,

14. Nadanie cztonkostwa honorowego Stowarzyszenia,

15. Podejmowanie uchwat w sprawie przystgpienia Stowarzyszenia do innych
organizacji,

16. Podjecie uchwaty w sprawie rozwigzania Stowarzyszenia i przeznaczenia
jego majatku,

17. Podejmowanie uchwat w przypadkach okre$lonych niniejszym Statutem oraz

w innych sprawach niezastrzezonych do kompetencji pozostatych organow.

ol N

§39

Do kompetencji walnego zebrania sprawozdawczo - wyborczego nalezy ponadto:

1) Uchwalenie programu dziatania na okres kadencji,

2) Udzielenie absolutorium ustepujgcemu Zarzgdowi,

3) Ustalenie liczby cztonkow Zarzgdu i Komisji Rewizyjnej w granicach
przewidzianych w Statucie,

4) Wybdr cztonkdéw Zarzadu i Komisji Rewizyjnej.
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§40

1. Nadzwyczajne Walne Zebranie moze byé zwotane w kazdym czasie do
rozpatrzenia spraw nalezacych do kompetencji walnych zebran

sprawozdawczych i sprawozdawczo - wyborczych.

2. Z wiasnej inicjatywy, na zadanie 1/3 liczby cztonkdéw zwyczajnych albo
Komisji Rewizyjnej, Zarzad zwoltuje nadzwyczajne Walne Zebranie
niezwtocznie po otrzymaniu pisemnego zadania. Termin odbycia
takiego Walnego Zebrania winien przypada¢ w ciagu 2 miesiecy od
chwili ztozenia pisemnego zgdania.

3. Do zadania zwotania Walnego Zebrania dotgcza sie proponowany
porzadek obrad, ktory Zarzad obowigzany jest uwzglednié. Porzadek
moze byé rozszerzony przez Zarzgd o inne sprawy.

Zarzad
§41

Zarzad prowadzi sprawy Stowarzyszenia i reprezentuje je na zewnatrz.

. Zarzad sktada sie z 3-7 cztonkdw.

Liczbe czlonkdw Zarzadu ustala walne zebranie sprawozdawczo-wyborcze.

§42

. Zarzad wybiera ze swego grona prezesa, wiceprezesa (wiceprezesow)

skarbnika i sekretarza.

Zarzad dokonuje podziatu obowigzkow pomigdzy swoimi cztonkami.
Prezes kieruje pracami zarzgdu. W razie jego nieobecnosci zastgpuje go
wskazany wiceprezes.

§43

. Zarzad zbiera sie w okreslonych przez siebie terminach, zgodnie z

potrzebami podejmowania stosownych decyzji, nie rzadziej jednak niz raz na
kwartat.

Posiedzenia zarzgdu zwotuje prezes lub zastepujgcy go w petnieniu
obowigzkéw wiceprezes. Posiedzenie nalezy zwotaé takze na zadanie co
najmniej 1/3 liczby czlonkdw zarzadu lub na zadanie Komisji Rewizyjnej.
Podczas posiedzenia zarzgdu przewodniczy prezes lub zastepujacy go w
petnieniu obowigzkow wiceprezes.

Szczegdtowe zasady dziatania Zarzadu okresla regulamin Zarzgdu.

§44

S



Do kompetencji Zarzgdu nalezy w szczegdlnosci:

1. Kierowanie biezgcg pracg Stowarzyszenia i zarzgdzanie jego majatkiem,

2. Zarzgdzanie ogrodem dziatkowym w celu zapewnienia jego prawidtowego
funkcjonowania, ‘

3. Dokonywanie czynnos$ci prawnych zwigzanych z ustanowieniem i

wygasnieciem prawa do dziatki,

Realizacja uchwat Walnego Zebrania,

Sktadanie Walnemu Zebraniu sprawozdania z dziatalnos$ci Zarzadu oraz

sprawozdania finansowego Stowarzyszenia 1 raz w roku,

6. Przygotowywanie projektéw uchwat i innych dokumentow na potrzeby
Walnego Zebrania,

7. Podejmowanie uchwaty dotyczacej przyjecia cztonka, wygasniecia
cztonkostwa, pozbawienia czionkostwa,

8. Czuwanie nad przestrzeganiem obowigzkow statutowych przez cztonkéw
Stowarzyszenia,

9. Prowadzenie i zabezpieczenie dokumentacji dotyczgcej ogrodu dziatkowego
oraz cztonkdéw Stowarzyszenia,

10. Prowadzenie ewidencji cztonkow oraz dziatek w ogrodzie dziatkowym,

11. Sprawowanie nadzoru nad zagospodarowaniem dziatek zgodnie z
obowigzujacymi przepisami,

. 12. Rozpatrywanie i zatatwianie skarg sktadanych przez cztonkow
stowarzyszenia,

13. Utrzymywanie w nalezytym stanie ogdinych terendw, urzgdzen i obiektow
ogrodu dziatkowego,

14. Opracowywanie planéw oraz realizacja inwestycji i remontéw,

15. Gospodarowanie Srodkami finansowymi w sposéb zgodny z obowigzujgcymi
przepisami i preliminarzem finansowym uchwalonym przez Walne Zebranie.

16. Pobieranie sktadek cztonkowskich i innych naleznosci oraz optat
uchwalonych przez Walne Zebranie,

17. Terminowe regulowanie zobowigzar Stowarzyszenia,

18. Prowadzenie innych spraw Stowarzyszenia, zgodnie z postanowieniami
Statutu oraz regulaminami i uchwatami Walnego Zebrania.

o b

§45

e Do reprezentowania Stowarzyszenia na zewnatrz w sprawach nie
wymagajgcych zaciggania zobowigzan majatkowych uprawniony jest prezes

tgcznie z jednym cztonkiem zarzagdu. W przypadku nieobecnosci Prezesa,

Stowarzyszenie moze reprezentowac upowazniony przez Prezesa, v-ce

Prezes tgcznie z jednym cztonkiem Zarzadu.

Do Zarzadu nalezy nabywanie praw i zacigganie zobowigzan majgtkowych w

imieniu Stowarzyszenia zgodnie z podjetymi uchwatami, z zastrzezeniem
ust.3.
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Walne Zebranie bezwzgledng wiekszoscig gtosow podczas zebrania w
pierwszym terminie, natomiast w drugim terminie iloécig 2/3 gtoséw czlonkow

Stowarzyszenia obecnych na tym zebraniu upowaznia Zarzad do
podejmowania nastepujgcych czynnosci :
Nabycie, zbycie lub obcigzenie nieruchomosci,

. Zaciggniecie kredytu lub pozyczki,

Wynajecie, wydzierzawienie lub oddanie do bezptatnego korzystania
nieruchomosci Stowarzyszenia na okres bezterminowy albo diuzszy niz rok,
Rozporzadzenie sktadnikiem majatku Stowarzyszenia o wartosci wyzszej niz
10.000 zt lub zaciggniecie zobowigzania przekraczajgcego te wartosgé,
Przyjecie lub odrzucenie spadku.

Oswiadczenia woli w imieniu Stowarzyszenia sktada Prezes tacznie z jednym
cztonkiem Zarzgdu. W przypadku nieobecnosci Prezesa, Stowarzyszenie
moze reprezentowac upowazniony przez Prezesa, v-ce Prezes tgcznie z
jednym cztonkiem Zarzadu.

Cztonkowie Zarzadu mogg otrzymywaé wynagrodzenie za czynnosci
wykonywane w zwigzku z petniong funkcja.

Komisja Rewizyjna
§46

Komisja Rewizyjna jest organem kontroli wewnetrznej Stowarzyszenia.
Komisja Rewizyjna sktada sie co najmniej z 3 czionkow. :
Liczbe czionkdw Komisji Rewizyjnej ustala walne zebranie sprawozdawczo-
wyborcze. 7

Czlonkami Komisji Rewizyjnej nie mogg byé 0soby bedgce cztonkami
Zarzgdu lub pozostajgce z czionkiem Zarzadu w stosunku pokrewienstwa,
powinowactwa lub podlegtosci z tytutu zatrudnienia,

Komisja Rewizyjna wybiera ze swego grona przewodniczgcego, jego
zastepce (zastepcow) i sekretarza.

§47
Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy w szczegdinosci:

Przeprowadzenie co najmniej raz w roku kontroli merytorycznej i finansowe)
dziatalnosci Zarzadu,

Sktadanie sprawozdan na Walnym Zebraniu i zgtaszanie wnioskow w
przedmiocie absolutorium ustepujgcemu Zarzadowi,

Przedstawienie Zarzgdowi protokotow pokontrolnych wraz z wnioskami,
Sktadanie zgdania zwotania Walnego Zebrania.

§48
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. Dla oceny dziatalnosci Zarzadu Komisja Rewizyjna przeprowadza kontrole

obejmujgce w szczegodlnosci wykonanie uchwat Walnego Zebrania, w tym
dotyczacych planu pracy i wykonania preliminarza finansowego. Komisja
Rewizyjna bada rowniez sprawozdanie merytoryczne i finansowe Zarzadu
sporzgdzane na potrzeby Walnego Zebrania.

. Wyniki kontroli oraz ocene rocznej dziatalnosci Zarzadu Komisja Rewizyjna

przedstawia wraz z wnioskami na Walnym Zebraniu. Ocena za okres kadencji
przedstawiana jest na walnym zebraniu sprawozdawczo-wyborczym z
wnioskiem w sprawie absolutorium dla ustepujgcego Zarzadu.

. Wyniki kontroli, o ktérych mowa w ust.1, wraz z wnioskami Komisja Rewizyjna

przedstawia na posiedzeniu Zarzgdu.

. Protokoty kontroli oraz wnioski Komisja Rewizyjna przekazuje Zarzadowi w

terminie 14 dni od daty przeprowadzenia kontroli.
§49

Szczegdtowe zasady dziatania Komisji Rewizyjnej oraz tryb przeprowadzania
kontroli okreéla regulamin Komisji Rewizyjnej, ktory uchwala Walne Zebranie.

Rozdziat V
MAJATEK | DZIALALNOSC STOWARZYSZENIA

§50

. Majgtek Stowarzyszenia stanowia: nieruchomosci, ruchomosci, srodki

pieniezne oraz inne prawa majgtkowe.

. Majgtek Stowarzyszenia powstaje ze sktadek czlonkowskich, wpisowego,

wplat cztonkdw i 0séb korzystajgcych z dziatek w ogrodzie dziatkowym
prowadzonym przez Stowarzyszenie, dotacji, darowizn, $rodkow otrzymanych
przez sponsorow, spadkow i zapisdéw, dochoddw z wtasnego majatku, z
ofiarnoéci publicznej oraz innych zrédet.

. Majgtek Stowarzyszenia nie podlega podziatowi migdzy jego cztonkow.

§51

Wysokosé sktadki czlonkowskiej ustala Walne Zebranie w drodze uchwaty.
Sktadki czionkowskie powinny byé wptacane do 30 czerwca kazdego roku na
konto bankowe Stowarzyszenia. Nowo przyjeci cztonkowie wptacaja sktadki
wedtug zasad okreslonych przez Zarzad w ciagu 14 dni od otrzymania
powiadomienia o przyjeciu na cztonka Stowarzyszenia.

§52
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Funduszami Stowarzyszenia sa:

.

. Fundusz Statutowy,
2. Fundusze celowe utworzone przez Walne Zebranie.

§53

1. Stowarzyszenie wydatkuje $rodki finansowe na podstawie rocznych
preliminarzy finansowych obejmujgcych rok obrachunkowy.

2. Rokiem obrachunkowym w Stowarzyszeniu jest rok kalendarzowy.

3. Majatkiem i funduszami Stowarzyszenia gospodaruje Zarzad.

4. Nadzoér nad prawidtowym wykorzystaniem majgtku i funduszy w
Stowarzyszeniu sprawuje Komisja Rewizyjna.

5. Stowarzyszenie prowadzi gospodarke finansowg oraz rachunkowosc¢
zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa.

6. Do zatatwienia spraw biurowych (ksiegowos¢) moze korzystac z
pomocy 0sob spoza Stowarzyszenia.

7. Gromadzenie i przechowywanie $rodkow finansowych Stowarzyszenia
odbywa sie na koncie bankowym.

Rozdziat VI
SPOSOB PROWADZENIA EWIDENCJI DZIALEK
§54

Zarzzd Stowarzyszenia prowadzi ewidencje dziatek. Ewidencja jest
prowadzona w formie papierowej lub elektronicznej.
Ewidencja obejmuje : ,

e Numer porzgdkowy dziafki,

e Powierzchnie dziakki

e Imie i nazwisko oraz miejsce zamieszkania osoby lub osob, ktorym

przystuguje tytut prawny do dziatki i rodzaj tego tytutu prawnego.

Ewidencja podlega ochronie zgodnie z ustawg o ochronie danych osobowych.

Rozdzial VII
POSTANOWIENIA KONCOWE
§55

Statut niniejszy moze by¢ zmieniony lub zastgpiony nowym, wytgcznie przez
podjetg uchwate na Walnym Zebraniu bezwzgledng wiekszoscig gtosow
podczas zebrania w pierwszym terminie przy obecnosci co najmniej potowy
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ogdlnej liczby cztonkéw Stowarzyszenia, natomiast w drugim terminie iloscig
2/3 gtosow cztonkow Stowarzyszenia obecnych na tym zebraniu.

§56

1. Stowarzyszenie moze by¢ rozwigzane na podstawie uchwaty Walnego
Zebrania powzietej wiekszoscig dwoch trzecich gtosow, przy obecnosci
co najmniej potowy cztonkow Stowarzyszenia, postanowienie §33 pkt 1
i 2 nie stosuje sie.

2. Likwidatorami sg cztonkowie Zarzadu Stowarzyszenia , jesli Walne
Zebranie nie wyznaczy innych likwidatorow.

3. Pozostaty po likwidacji majatek Stowarzyszenia zostanie podzielony.
zgodnie z uchwatg Walnego Zebrania.

§57

W sprawach nie uregulowanych w statucie maja zastosowanie odpowiednie
przepisy ustawy z dnia 13 grudnia 2013 r. o rodzinnych ogredach dziatkowych
oraz ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r. Prawo o stowarzyszeniach

Statut wchodzi w zycie z dniem wpisu Stowarzyszenia do KRS.
Zarzad Stowarzyszenia Ogrodowego ,Nasze Wisniewo”
Prezes Zarzadu Krzysztof Zandecki

Wiceprezes Zarzadu Tadeusz Maczynski

Wiceprezes Zarzadu Henryk Regulski

Wiceprezes Zarzadu Sebastian Zysnarski

Sekretarz Zarzadu Dorota Liskiewicz

Skarbnik Stowarzyszenia Krzysztof Dolata



[

b =l

B

LR REL ~ SR

LI B B R R e B

TN i

.
H
i

e TN T T S T A e Sl e TRV VBRI T VMR Vil A )t St T A R T D N B

STOWARZY'SZENIE OGRODOWE Poznan, 06.03.2023 r
~NASZE WISNIEWO” W WAGOWIE
o numerze KRS 0000669302

SAD REJONOWY POZNAN -NOWE MIASTO 1 WILDA
W POZNANIU

IX WYDZIAL GOSPODARCZY

KRAJOWEGO REJESTRU SADOWEGO

Whiosek o zarejestrowanie zmian w Statucie Stowarzyszenia

W dniu 3 wrzesnia 2022 r Walne Zebranie Stowarzyszenia Ogrodowego
.Nasze Wisniewo™ w zwiazku z zaprzestaniem funkcjonowania Komisji Rozjemczej
Uchwala nr 9 dokonato kwalifikowana wickszoscia glosow zmian w Statucie
Stowarzyszenia.
Zataczniki do wniosku:
1. Protokél z Walnego Zebrania Stowarzyszenia Ogrodowego ,,Nasze Wisniewo” z dnia
03.09.2022 r
2. Uchwata nr 9 Walnego Zebrania Stowarzyszenia Ogrodowego ,,Nasze WiSniewo” z
dnia 03.09.2022 r
3. Protokol Komisji Mandatowo- Wyborczej nr 9 z Walnego Zebrania Stowarzyszenta
Ogrodowego ,,Nasze Wisniewo” z dnia 03.09.2022 r
4. Statut Stowarzyszenia Ogrodowego ,,Nasze Wisniewo” - tekst jednolity po zmianach
dokonanych przez Walne Zebranie Stowarzyszenia Ogrodowego ,,Nasze Wisniewo”
w dniu 3 wrzesnia 2022 ¢

Z upowaznienia Zarzadu Stowarzyszenia
Prezes Zarzadu
Krzysztof Zandecki




